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АДМИНИСТРАЦИЯ  

РОЖДЕСТВЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА   ПРИМОРСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

         29 апреля  2015г.                     с. Рождественка                                   № 22

О внесении изменений  в постановление администрации  Рождественского сельского поселения Дальнереченского  муниципального района от 15.08.2011 № 67 «О порядке поступления обращений граждан, замещавших в администрации Рождественского сельского поселения должности муниципальной службы, включенные  в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением муниципального комитета Рождественского сельского поселения, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»(в редакции постановления от 04.06.2012 № 27, от 03.03.2015 № 11).
Во исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,Указа Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» , Закона Приморского края от 04.06.2007 № 83-КЗ  «О Реестре должностей муниципальной службы в Приморском крае»,   руководствуясь Уставом Рождественского сельского поселения, администрация Рождественского сельского поселения 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

         1. Внести  следующие   изменения в постановление администрации Рождественского сельского поселения от 15.08.2011 № 67 «О порядке поступления обращений граждан, замещавших в администрации Рождественского сельского поселения должности муниципальной службы, включенные  в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением муниципального комитета Рождественского сельского поселения, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»(в редакции постановления от 04.06.2012 № 27, от 03.03.2015 № 11):
1.1.Пункт  4 Положения  изложить в  редакции следующего содержания:
«4.В подразделении кадровой службы администрации  Рождественского сельского поселения   по профилактике коррупционных и  иных правонарушений осуществляется  рассмотрение  обращения  гражданина , замещавшего должность  муниципальной  службы  в администрации Рождественского сельского поселения, включенную в Перечень должностей , утвержденный  решением  муниципального комитета Рождественского сельского поселения  , о  даче  согласия на замещение  должности в коммерческой  или  некоммерческой  организации  , либо  на выполнение  работы на условиях  гражданско- правового договора в  коммерческой   или  некоммерческой   организации , если  отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией  входили  в его  должностные (служебные)  обязанности ,  до  истечения  двух  лет со  дня  увольнения  с  муниципальной  службы ( далее – обращение ), по результатам  которого  подготавливается  мотивированное заключение   по  существу обращения     с  учетом  требований  ст.12 Федерального  закона № 273-ФЗ. Обращение  , заключение и другие  материалы  в течении  двух  рабочих  дней   со   дня  поступления  обращения  представляются  председателю комиссии по  соблюдению   требований к служебному   поведению муниципальных служащих и  урегулированию  конфликта  интересов».
1.2.Пункт  1  Постановления   после  слов   « на условиях   гражданско- правового  договора»  дополнить  словами «( гражданско – правовых договоров)».                                
1.3.В  приложении к Постановлению наименование Положения изложить в соответствии  с наименованием Положения , утвержденным пунктом 1 Постановления.
1.4.Пункт  1 Положения  после слов «и урегулированию  конфликта интересов»  дополнить  словами  «, а также заявления  муниципального служащего , замещающего должность  муниципальной службы в администрации Рождественского  сельского поселения , включенную в  соответствующий  Перечень  должностей , утвержденный  решением муниципального комитета Рождественского сельского поселения , о невозможности  по объективным  причинам представить  сведения о доходах , об имуществе  и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
1.5.В  пункте 2 Положения слова  «Настоящий  Порядок»  заменить словами  «Настоящее Положение» , слова  « а также заявления муниципальных служащих» заменить словами  « а также заявлений  муниципальных служащих,     замещающих должности  муниципальной службы в администрации  Рождественского сельского поселения  , включенные в  соответствующий  Перечень должностей , утвержденный  решением муниципального комитета Рождественского сельского поселения,».  
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования в установленном порядке.

Глава администрации Рождественского
сельского поселения                                                                                   Е.Н.Лютая
